
                           Allegato sub. A)     

                    AL COMUNE DI SANT’OMERO (TE) 
                                                                                                             VIA VITTORIO VENETO 52  

                                                                                                              SANT’OMERO (TE)  
 

Offerta  per l’affidamento di due contratti di somministrazione lavoro a tempo determinato, di n. 01 operatore con 
mansioni esecutive - categoria professionale B3 e di n.01 istruttore tecnico-amministrativo – categoria professionale C 
(geometra Ingegnere o Architetto) per la durata di tre mesi e per trentasei ore settimanali, con eventuale rinnovo ove 
permangano le ragioni di necessità. 
 
Il sottoscritto/a ____________________________________________________________nato/a a  
_________________ il ____________________residente a _____________________in via/piazza 
___________________n.______nella qualità __________________________________________ 
di______________________________dell’operatore economico____________________________ 
_______________________________con sede a ______________________________in via/piazza 
_____________n. _________________________________________________________________  
c.f.__________________________partitai.v.a.  ___________________________________telefax. 
___________________telefono ______________________________________________cellulare 
_______________________e-mail:_________________________________________________  
                                                 D I C H I A R A 

- ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle conseguenze previste 
dall’art. 75 del citato D.P.R. 445/2000, per il caso di dichiarazioni mendaci:  
a) di essere abilitato ad impegnare l’operatore economico offerente; 
b) che non sussiste alcuna delle cause di esclusione di cui  all’art. 38 del D.Lgs. 163/2006 e s.m.i.;  
c) che non sussiste alcuna causa ostativa a contrattare con la Pubblica Amministrazione in base alle disposizioni di legge vigenti; 
d) che non sussiste alcuna delle cause ostative alla stipulazione del contratto di cui all’art. 10 Legge 575/65 e successive modifiche 
ed integrazioni nei confronti del soggetto concorrente e degli altri soggetti menzionati dall'art. 2, comma 3, D.P.R.  252/98; 
e) di essere in regola con le norme che disciplinano il diritto di lavoro dei disabili e le norme sulla previdenza e contribuzione a 
favore dei propri dipendenti; 
f)  di accettare tutte le disposizioni contenute nella lettera di invito prestando sin d’ora il proprio consenso all’utilizzo dei propri dati 
secondo quanto indicato nella medesima; 
g) di impegnarsi a mantenere valida e vincolante l’offerta per 180 (centottanta) giorni consecutivi a decorrere dalla scadenza del 
termine per la presentazione delle offerte,  prendendo atto, altresì, che, trattandosi di mera indagine di mercato, l’Amministrazione si 
riserva la facoltà di non procedere all’affidamento; 
h) che il numero di telefax al quale vanno inviate le comunicazioni è il seguente: ______________________________________ 

OFFRE 

la seguente tariffa oraria finita (OMNICOMPRENSIVA) che l’Agenzia applicherà per la somministrazione di lavoro a tempo determinato: 

 
CATEGORIA  COSTO  ORARIO  OFFERTO 

CATEGORIA “B3”   - PROFILO Operatore con mansioni esecutive  

€ _______________________________________ (cifre) 

 

€ ______________________________________(lettere) 

CATEGORIA “C” PROFILO - Istruttore Tecnico – Amministrativo 

(Geometra – Ingegnere o Architetto)  

€ _______________________________________ (cifre) 

 

€ ______________________________________(lettere) 

Il costo orario offerto, come sopra determinato, è comprensivo di tutti i seguenti elementi: 
1. Retribuzione dei lavoratori; Ricerca e selezione del personale; Oneri contributivi assistenziali e previdenziali come da CCNL per le 

imprese fornitrici di lavoro temporaneo; Quota assicurativa INAIL; Rateo TFR; Rateo ferie (e festività soppresse); Oneri relativi al fondo 
obbligatorio per la formazione dei lavoratori temporanei; Festività infrasettimanali; Attività di formazione; Sostituzione del personale; 
Oneri relativi alla sicurezza Utile dell’Agenzia. IVA SE DOVUTA. 

 
Data …………………………………….                                                                                       FIRMA 

                                                                                                                                          

                  Allegati: 

a) documento di identità in coso di validità del / dei soggetto/i  firmatario/i. 
b) costruzione costo tariffa  
c) Durc 
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